
Публичный отчёт, о работе профсоюзного комитета 

первичной профсоюзной организации 

МБОУ «Школа №103» за 2021-2022 учебный год. 

 

Деятельность  профсоюзного  комитета  первичной  профсоюзной организации МБОУ 

«Школа №103» основывается на: 
1) Уставе профсоюза работников народного образования и науки РФ; 
2) Коллективном договоре. 

В МБОУ «Школа №103» 64 педагогических работников, 58 из них члены профсоюза. 
В  течение  учебного года  выбыли 6  в связи  с переходом на новое место работы, 7 учителя 

приняты в профсоюз школы. 
В профсоюзной организации работают  6 комиссий: 

1. Комиссия по осуществлению общественного контроля; 

2. Комиссия по социальному партнерству; 

3. Комиссия по охране труда; 

4. Культурно-массовая комиссия; 

5. Комиссия по информационной работе; 

6. Контрольно-ревизионная комиссия. 

Для оперативного учета членов профсоюза создана электронная база данных, которая 

постоянно обновляется. Проведена сверка членов профсоюза. Ежемесячно осуществлялся 

безналичный сбор членских взносов. 

На заседаниях профкома обсуждались вопросы, охватывающие все направления 

профсоюзной деятельности (разработка дополнительных соглашений к коллективному 

договору, контроль за соблюдением коллективного договора, социально-экономические 

вопросы, информационная работа, охрана труда, оздоровление работников, культурно-

массовая работа и т.д.). 

Профком школы проводит большую работу по освещению деятельности Профсоюза через 

наглядную агитацию. В распоряжении профсоюзного комитета для информирования 

членов профсоюза, а также всей общественности школы используются: профсоюзная 

страничка на сайте школы; информационный стенд профкома. Работа профсоюзного 

комитета школы представлена на сайте который постоянно обновляется и дополняется 

необходимой информацией. Информационный стенд профкома работников знакомит 

членов профсоюза и остальных сотрудников школы с отдельными сторонами жизни и 

деятельности профсоюзной организации. 

Доброй традицией осталось поздравление юбиляров в форме проведения концерта  

«Чествование юбиляра»с вручением подарка. Ко Дню Пожилого человека организовываем 

праздничный концерт с чаепитием, приглашаем учителей-ветеранов. Также ежегодно 

поздравляем мужчин – с Днем защитника Отечества, женщин с Международным женским 

днем 8 Марта, весь коллектив – с Днем учителя,  с Новым годом. Данные мероприятия 

проводим в форме фуршета.В конце учебного года организовываем выезд на природу, 

автобусные экскурсии. Детям членов профсоюза на Новый год организовываем новогодние 

подарки . В День Учителя был организован выезд на природу, с бронированием коттеджа в 

с. Константиновка. Новый год встретили всем коллективом в ресторане «Панорама», в 

здание школы был проведен Новогодний фуршет. В мае проведен выездной педсовет на 

озеро Лебяжье. 

Одним из основных направлений профкома школы является оздоровительная программа по 

проекту  «Путевка за полцены» . В 2021 году по профсоюзным путевкам оздоровились 2 

учителя ( санаторий  « Васильевский»), в 2022 году – 1 человек ( санаторий «Сосновый 

бор»), по проекту « За здоровьем в Крым»-1 человек. 



Работа с молодѐжью заключается в вовлечении в профсоюз новых членов .Молодые 

специалисты участники молодежных форумов и фестивалей: Кутдусова ИИ участник 

Форума молодых педагогов «Зилант-П», также молодые специалисты  участники районных 

конкурсов и меропрятий « Меры социальной поддержки молодых семей», участники 

курсов по конфликтологии « Контакты и конфликты», тренингов. На церемонии 

награждения  « Профсоюзная овация-2022» Гайфуллина ГИ награждена Почетной грамотой 

за активное участие в профсоюзной жизни района и школы. 

Члены профсоюзной организации школы активные участники профсоюзного Первомая-

2022, Первомайского телемарафона, организованного Федерацией профсоюзов РТ, 

участники районных  мероприятий, посвященных Дню Победы. 

В направлении культурно-массового сектора члены профсоюза побывали на концертной 

программе Салавата  Фатхетдинова. 

По оформлению выплаты « Волга-капитал» и « Профсоюзного бонуса» оформили 

документы 4 человека. 

Профсоюзная организация « МБОУ « Школа №103» провела подписку на профсоюзные 

издания-газету « Мой профсоюз», приняла участие в Акции по регистрации профсоюзных 

билетов в программе Профкардс. 

В целях повышения уровня социальной защищенности работников в школе разработана 

система мер по их социальной поддержке, в том числе по вопросам оказания материальной 

помощи, которая осуществляется за счѐт средств первичной профсоюзной организации. В 

2021 году в профсоюзный комитет школы обратились 22 человека с заявлениями об 

оказании им материальной помощи в связи с тяжѐлым материальным положением по 

различным причинам, после рассмотрения профсоюзным комитетом все обратившиеся 

получили материальную помощь из первичного фонда: 

М/п по рождению (3000 руб) – 4чел. 

М/п по смерти родителей ( 3000 руб) – 5чел. 

М/п на юбилей ( 2000 руб) –7 чел. 

Следующие члены профкома получили материальную помощь из районного фонда: 

М/п по бракосочетанию (1000 руб) – 3 чел. 

М/п в связи с трудным материальным положением: 3 чел. 

В декабре 2021 года контрольно — ревизионной комиссией была проведена ревизия 

финансово — хозяйственной деятельности профсоюзного комитета первичной 

профсоюзной организации за 2021 год. Соответствующий акт был рассмотрен и утверждѐн 

на заседании профсоюзного комитета. Контрольно — ревизионная комиссия установила, 

что в 2021 году расходы производились в соответствии с лимитом нашей организации на 

основании важных социальных причин, нецелевого расходования средств профсоюзного 

бюджета не выявлено. 



Наш профсоюзный комитет ставит перед собой задачу по сплочению коллектива, по 

увеличению членства в профсоюзе. Мы хотим, чтобы все работники: и технический 

персонал школы, и администрация, и учителя - были объединены не только 

профессиональной деятельностью, но и досугом. Только в коллективе, где профком и 

администрация школы заинтересованы в создании комфортных условий труда для 

работников, есть место новым творческим начинаниям, профессиональному росту, 

прогрессивным идеям и победам! 

 

 


